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 2025، كانون الأول  15إجراء التعديلات: 

 2025الأول  ، كانون 20قبول النشر: 

 2026، كانون الثاني 2النشر على الإنترنت:  
 

لمعلمي يه المهنية  الكفايات  تطوير  في  المستدامة  التنمية  دور  على  التعرف  إلى  الحالي  البحث  دف 

ومعلمات اللغة العربية في المرحلة الابتدائية بمحافظة بابل. ولتحقيق هذا الهدف، اعتمدت الباحثة المنهج  

التنمية المستدامة، والثانية    تم بناء أداتين لقياس متغيري الدراسة: الأولى لقياس  الوصفي )المسحي(.

تكوّنت أداة قياس التنمية المستدامة في صورتها النهائية    العربية.لقياس الكفايات المهنية لمعلمي اللغة  

 8فقرة(، المجال الاقتصادي )  12مجالات رئيسة: المجال البيئي )  ثلاث( فقرة موزعة على  28من )

( فقرة موزعة  30فقرات(. أما أداة قياس الكفايات المهنية، فقد تضمنت ) 8فقرات(، والمجال التربوي )

فقرات(، الكفايات الوجدانية    10فقرات(، الكفايات الأدائية )  7مجالات: الكفايات المعرفية )  أربععلى  

لخصائص السايكومترية للأداتين، من  تم التحقق من اوقد   فقرات(. 5فقرات(، والكفايات الإنتاجية ) 8)

خلال عرضهما على مجموعة من الخبراء والمحكّمين المتخصصين، كما تم احتساب معاملات الصدق 

(  430تطبيق الأداتين على عينة مكونة من )تم  والثبات والتمييز باستخدام الأساليب الإحصائية المناسبة.  

معلمًا ومعلمة، تم اختيارهم بطريقة عشوائية طبقية من مديرية تربية بابل/ قسم تربية المحاويل، وشملت  

( معلمًا ومعلمة للغة 5943. ويبلغ مجتمع البحث الكلي )منها    مدارس من المركز والقرى والأرياف

 (SPSS(. تم تحليل البيانات باستخدام برنامج2025–2024العربية في محافظة بابل للعام الدراسي )

المتوس(   احتساب  تم  حيث  اختبار،  واستخدام  المعيارية،  والانحرافات  الحسابية  لاختبار   (T) طات 

لقياس أثر مدة الخدمة. وقد أظهرت النتائج وجود   (ANOVA) الفروق بين الجنسين، وتحليل التباين

 .علاقة إيجابية بين التنمية المستدامة والكفايات المهنية

 

 :الكلمات المفتاحية

 المستدامة  التنمية

 الكفايات المهنية

 

 

 

 

 مشكلة البحث

رغمممم التوجهمممات العالميمممة المتزايمممدة نحمممو دممممج مفممماهيم   

التنميممة المسممتدامة فممي مختلمما القطاعممات، لا يممزال قطمما  

التعلمميم يواجممد تحممديات حقيقيممة فممي ترجمممة هممذ  المفمماهيم 

إلممى ممارسممات تربويممة فعّالممة. ويلعممد المعلممم حجممر الزاويممة 

فممي هممذا التحممول، إف تتوقمما جممودة التعلمميم واسممتدامتد علممى 

مممممدى امتلاكممممد لكفايممممات مهنيممممة متجممممددة تتماشممممى مممممع 

ومممع أن الأدبيممات التربويممة تىكممد علممى .متطلبممات العصممر

أهميمممة تطممموير الكفايمممات المهنيمممة للمعلممممين فمممي ضممموء 

أهمممداف التنميمممة المسمممتدامة، إلا أن الواقمممع الميمممداني يلظهمممر 

قصممورًا واضممحًا فممي هممذا الجانممب والممذي أكدتممد دراسممات 

سممابقة ، هممذا القصممور لا يتمثممل فقممل فممي ضممعا التكمموين 
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ا فممي محدوديممة التطبيممق العملممي  النظممري، بممل يتجلممى أيضممً

داخممل البيئممة الصممفية خاصممة لممدى معلمممي اللغممة العربيممة 

ا بالهويممة الثقافيممة  الممذين يلفتممر  أن يكونمموا أكثممر ارتباطممً

والقمميم المجتمعيممة ، وقممد لاحظممت الباحثممة فلمم  مممن خمملال 

عملهمما كمشممرفة تربويممة فممي مديريممة تربيممة بابممل، أن هنمما  

فجمموة ملموسممة بممين ممما يلطممرب فممي الخطمماب التربمموي حممول 

ا فممي المممدارس  التنميممة المسممتدامة وبممين ممما يلمممارس فعليممً

هممذ  الفجمموة تممم رصممدها عبممر أدوات ميدانيممة أوليممة، شممملت 

اسممتبانات قممدمت إلممى عينممة مممن المعلمممين والمعلمممات فممي 

( معلمممم ومعلممممة 30اختصمممال اللغمممة العربيمممة عمممددهم )

مممديري المممدارس  ومقممابلات وكممذل  اخممذ اراء عممدة مممن 

مممع المعلمممين، كشممفت عممن ضممعا فممي إدراكهممم لمفهمموم 

https://jperc.uobaghdad.edu.iq/
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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التنميمممممة المسمممممتدامة، وغيممممماب اسمممممتراتيجيات واضمممممحة 

مممما يلضممعا مممن قممدرة المعلممم علممى .لتوظيفهمما فممي التعلمميم

بنمماء جيممل وا ض بقضممايا الاسممتدامة، وغيممر مىهممل للمشمماركة 

الفاعلمممة فمممي تنميمممة مجتمعمممد. وعليمممد فممم ن مشمممكلة البحمممث 

فعمممل لمممدور التنميمممة  تتمثمممل فمممي غيممماب تصمممور واضمممل ومل

المسمممتدامة فمممي تطممموير الكفايمممات المهنيمممة لمعلممممي اللغمممة 

العربيممة، مممما يسممتدعي دراسممة علميممة تحليليممة تستكشمما 

هممذا الممدور، وتلحممدد أبعمماد ، وتلبممرز التحممديات التممي تحممول 

دون تحقيقممد، بهممدف تقممديم إطممار عملممي يسممهم فممي تحسممين 

جمممودة التعلممميم وتعزيمممز ممارسمممات الاسمممتدامة فمممي البيئمممة 

لتنممماول همممذ  وممممن هنممما بمممرز دافمممع الباحثمممة  .المدرسمممية

ا بهممدف استكشمماف سممبل معالجتهمما وتقلمميص  الإشممكالية علميممً

عممن طريممق الأجابممة  .آثارهمما السمملبية علممى الأداء التعليمممي

ماااا دور التنمياااة المساااتدامة فاااي علمممى السمممىال ا تمممي: 

 تطوير الكفايات المهنية لمعلمي اللغة العربية؟

 

 أهمية البحث:  

في      العالمية  التوجهات  أبرز  أحد  المستدامة  التنمية  تلمثل 

التعليمية   القدرات  تطوير  في  تلسهم  إف  الحديث،  العصر 

والاقتصاد  البيئة  متطلبات  مع  يتماشى  بما  والاجتماعية 

بقضايا   واعية  تعليمية  منظومة  بناء  على  وتعمل  والمجتمع، 

ف وفاعل  مسىول  جيل  إعداد  على  وقادرة  تنمية الاستدامة  ي 

أداة   بوصفد  التعليم  دور  يبرز  المنطلق،  هذا  ومن  المجتمع. 

في  يلسهم  حيث  والمجتمعية،  الفردية  التنمية  لتحقيق  أساسية 

على  الإنسان  إمكانات  من  ويعزز  والمعرفة،  الفهم  تنمية 

بناء   في  ركيزة  يجعلد  مما  والاقتصادي،  الشخصي  المستوى 

وتقدمد ال.  المجتمع  الدور  هذا  إطار  تأتي  وفي  للتعليم،  حيوي 

الكفايات المهنية للمعلم باعتبارها الركيزة الأساسية لرفع جودة 

أساليب   توظيا  من  المعلمين  تمكّن  فهي  التعليمية،  العملية 

تدريس فعّالة ومبتكرة تتماشى مع التطور التقني، وتدفع نحو  

الأداء  على  إيجابًا  ينعكس  بما  المستمر،  والتطوير  الإبدا  

زداد هذا الدور أهمية عند الحديث عن تعليم اللغة  التربوي. وي

وعاءً   لتكون  للتواصل،  وسيلة  كونها  تتجاوز  التي  العربية، 

والتعبير،   التفكير  لتنمية  وأداة  والحضاري،  الثقافي  للتراث 

مما  الكريم،  القرآن  لغة  بوصفها  الروحية  مكانتها  عن  فضلًا 

ال الهوية  على  الحفاظ  في  معلمها  مسىولية  ثقافية  يضاعا 

حجر  .  وتعزيزها العربية  اللغة  معلم  يلعد  المنطلق  هذا  ومن 

الزاوية في تحقيق الاستدامة التربوية، إف يقع على عاتقد بناء  

القدرات اللغوية والفكرية للمتعلمين، وتوجيههم نحو فهم قضايا 

الاستدامة والمشاركة الفاعلة في تنمية المجتمع. وبذل  تتكامل 

ال أهمية  مع  المستدامة  التنمية  للمعلم،  أهمية  المهنية  كفايات 

لتشكّل معًا إطارًا نظريًا وتطبيقيًا يبرز ضرورة هذا البحث في 

الكشا عن دور التنمية المستدامة في تطوير الكفايات المهنية 

بابل بمحافظة  الابتدائية  المرحلة  في  العربية  اللغة   .لمعلمي 

 وعليد يمكن القول ان أهمية البحث تتلخص بما هو آت: 

التربوية • الأدبيات  المعرفة  :  إثراء  تعزيز  في  البحث  يسهم 

النظرية حول العلاقة بين التنمية المستدامة والكفايات المهنية 

الدراسات   من  المزيد  إلى  يحتاج  حديث  مجال  وهو  للمعلم، 

 .العلمية

المهنية • الكفايات  دور  الكفايات  :  تأكيد  أهمية  البحث  يبرز 

المهنية كعنصر أساسي في جودة التعليم، ويىكد على ضرورة 

 .دمجها ضمن السياسات التربوية

العربية • اللغة  مكانة  نظرية من  :إبراز  قيمة  البحث  يضيا 

خلال ربل تعليم اللغة العربية بالاستدامة التربوية، ويىكد على 

 .دورها في الحفاظ على الهوية الثقافية والروحية

المعلمين • أداء  الاستفادة   :تحسين  يمكن  نتائج  البحث  يوفّر 

منها في إعداد برامج تدريبية تستهدف تطوير الكفايات المهنية  

التنمية  متطلبات  مع  يتماشى  بما  العربية  اللغة  لمعلمي 

 .المستدامة

يقدمّ البحث توصيات عملية يمكن    :دعم السياسات التعليمية •

أن تساعد صانعي القرار في وزارة التربية على إدماج مفاهيم 

 .الاستدامة ضمن المناهج وخطل التطوير المهني

المحلي • المجتمع  المعلمين  م:  خدمة  وعي  تعزيز  خلال  ن 

بقضايا البيئة والاقتصاد والمجتمع، يسهم البحث في إعداد جيل  

 .وا ض قادر على المشاركة الفاعلة في التنمية المجتمعية

الدراسية • المناهج  البحث    :تطوير  نتائج  يمكن الاستفادة من 

العربية   اللغة  تعليم  بين  يدمج  بما  المناهج  صياغة  إعادة  في 

لدى  والإبدا   النقدي  التفكير  يعزز  مما  الاستدامة،  ومفاهيم 

 .الطلبة

يساهم البحث في دعم جهود الحفاظ  :تعزيز الهوية الثقافية •

على اللغة العربية بوصفها وعاءً للتراث الحضاري والروحي،  

 .مع ربطها بمسىوليات معاصرة تتعلق بالاستدامة

 

 .ثالثا: أهداف البحث

 يهدف البحث الحالي الى تعرف:

 التنمية المستدامة عند المعلمين والمعلمات. -

 الكفايات المهنية عند المعلمين والمعلمات. -

همممل هنممما  فمممروق فات دلالمممة إحصمممائية فمممي التنميمممة  -

 المستدامة على وفق متغيري الجنس ومدة الخدمة.

همممل هنممما  فمممروق فات دلالمممة إحصمممائية فمممي الكفايمممات  -

 المهنية على وفق متغيري الجنس ومدة الخدمة.

 

 رابعا: حدود البحث. 

الحمممدود البشمممرية: معلممممي ومعلممممات اللغمممة العربيمممة    -

 للمرحلة الابتدائية في المدارس الحكومية النهارية. 

حمممدود زمانيمممة: الفصمممل الثممماني ممممن العمممام الدراسمممي    -

(2024-  2025.) 

حمممدود مكانيمممة: مديريمممة تربيمممة بابمممل / تربيمممة قسمممم    -

 المحاويل.

 

 تحديد المصطلحات:

ممممن الناحيمممة اللغويمممة تتكمممون التنميمممة التنمياااة المساااتدامة: 

 المستدامة من لفظتين، هما: التنمية، والمستدامة.

ا(  - اا فممي لسممان العممرب ا)ن ممم  التنميممة: ممماخوفة مممن مممادة ن ممم 

د،  : زدتممل يممتل المممال  ا ون ممماءً: زاد  واتسَممع. ن م  وم و نلمممل الشمميءل ي نُمممل

: الزيادةل والبركةل في الشيء.   ون مَيتلد أيضًا. والنمَاءل

الفعممل )اسممتدام( جممذر  )دوم( ولممد معممان متعممددة منهممما:  -

دام الشممميء يمممدوم ويمممدام، وأداممممد واسمممتدامد، أي طلمممب 
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دوامممد والمداومممة عليممد، واسممتمدت الأمممر إفا تأنيممت فيممد، 

وكلهمما بمعنممى التممأني فممي الشمميء وطلممب دوامممد والمواظبممة 

عليمممد )المسمممتدامة( فممممأخوفة ممممن اسمممتدامة الشممميء، أي: 

 (.341: 1994طلب دوامد. )ابن منظور،  

 

هممممي عنصممممر أساسممممي للاسممممتقرار التنميااااة: : اصااااط حا

والتطمممور الإنسممماني والاجتمممماعي. وهمممي عمليمممة تطمممور 

شممامل أو جزئممي مسممتمر وتتخممذ أشممكالا مختلفممة تهممدف إلممى 

الرقممممي بالوضممممع الإنسمممماني إلممممى الرفمممما  والاسممممتقرار 

والتطممور بممما يتوافممق مممع احتياجاتممد وإمكانياتممد الاقتصممادية 

والاجتماعيمممة والفكريمممة )أبمممو النصمممر، ياسممممين ممممدحت 

 (.٦٦:  2017محمد،

 

هممممي التممممي تبنممممى علممممى مبممممدأ  :التنميااااة المسااااتدامة -

الاسممتغلال الأمثممل للممموارد المتاحممة بهممدف رفممع مسممتوى 

المعيشممممة يشمممممل أجيممممال المسممممتقبل إلممممى جانممممب الجيممممل 

 .(۱۳، :۲۰۱۲الحاضر )الشافعي، 

 UNتعاااارف لجنااااة الأماااام المتحاااادة للبي ااااة والتنميااااة   -

Commission for Environment and 

Developmentتممممموفير ( التنميااااة المسااااتدامة بأنهااااا :

احتياجمممات الأجيمممال الحاليمممة ممممن غيمممر حرممممان الاجيمممال 

القادمممة ومممن حقهمما الحصممول علممى احتياجاتهمما بنحممو دائممم 

 (.7:2007)عبد الرحيم، 

 

ئ بأنهااا ئ إًراأيااا : قممدرة المعلممم علممى تعرفهااا الباحثااة تعريفااا

دممممج القممميم والممارسمممات المرتبطمممة بالاسمممتدامة البيئيمممة 

والاجتماعيمممة والاقتصمممادية فمممي أدائمممد التربممموي، بأسممملوب 

قابممل للملاحظممة والقيمماس، يلسممهم فممي تحسممين جممودة التعلمميم 

وتوجيهمممد نحمممو أهمممداف أكثمممر عدالمممة واسمممتمرارية داخمممل 

 ".البيئة التعليمية

الكفايممة لغممة: يشممير لسممان العممرب إلممى أن الكفايممة مشممتقة  -

مممن كفممى يكفممي كفايممة. إفا قممام بممالأمر. ويقممال: اسممتكفيتد 

أممممراً فكفاتيمممد، ورجمممل كممماف وكفمممي )ابمممن منظمممور، ممممادة 

 .كفى(

وجمماء فممي مختممار الصممحاب كفمما  يكفيممد كفايممة، ورجممل  -

الكفايااااااة  -( 575: 1964كمممممماف وكفممممممي. )الممممممرازي، 

همممي امجموعمممة ممممن المعمممارف والمهمممارات  -اصاااط حا: 

ن  والاتجاهممات التممي يمكممن ملاحظتهمما وقياسممها، والتممي تمكممّ

 "الفممممرد مممممن أداء مهمممممة أو وظيفممممة معينممممة بكفمممماءة

(McCowan, 1998, p. 4). 

الكفايممات المهنيممة: عبممارة أو جملممة تصمما فممر  القممدرة  -

أو المهممارة التممي سيحصممل عليهمما المعلممم ولهمما تممأثير مباشممر 

 (.81: 2009/2008على تعلم التلاميذ ا )حديد، 

إن المقصممود بالكفايممات المهنيمممة هممو قمممدرة المعلممم علمممى  -

القيممممام بعملممممد بمهممممارة وسممممرعة وإتقممممان، وايضمممما هممممي 

مجموعمممة ممممن المهمممارات المتداخلمممة معممما، بحيمممث تشمممكل 

القممدرة علممى القيممام بجانممب مهنممي محممدد )العممدواني، بممدون 

 .(1تاريخ: 

تعرفهممما الباحثمممة تعريفممماً إجرائيممماً بأنهممما: مجموعمممة ممممن  -

المعممارف والمهممارات والقممدرات والاتجاهممات التممي ينبغممي 

 أن يمتلكهمما معلممم اللغممة العربيممة ويكممون قممادرا علممى تطبيقهمما

 بفاعلية وإتقان في أثناء مواقا التعليم.

 

 الأطار النظري: 

شمممهد الخطممماب التنمممموي فمممي العقمممود الأخيمممرة تحمممولًا    

د محصمممورة فمممي  جمممذريًا فمممي فهمممم التنميمممة، حيمممث لمممم ت عمممل

مىشمممرات النممممو الاقتصمممادي، بمممل غمممدت إطمممارًا شممماملًا 

يسمممعى لتحقيمممق التممموازن بمممين التقمممدم الممممادي، وصمممون 

الممموارد الطبيعيممة، وتحقيممق العدالممة الاجتماعيممة. وقممد بممدأت 

، 1972ملامممل هممذا التحممول فممي مممىتمر سممتوكهولم سممنة 

حممين طلرحممت قضممايا البيئممة والإنسممان والتنميممة المجتمعيممة 

د لتبنممي مصممطلل  بوصممفها عناصممر مترابطممة، وهممو ممما مهممّ

التنميممة المسممتدامة بشممكل رسمممي ودائممم بعممد صممدور تقريممر 

، علمممى المممرغم ممممن تعمممدد 1987لجنمممة برونتلانمممد عمممام 

 المحاولات السابقة لصياغة تسميات مرادفة.

د يلنظممر إلممى التنميممة المسممتدامة  ومممع تطمموّر المفهمموم، لممم ي عممل

باعتبارهممما اسمممتجابة بيئيمممة فحسمممب، بمممل أصمممبحت ر يمممة 

ز علممى تمكممين الفممرد وتعزيممز قدراتممد  إنسممانية متكاملممة تلركممّ

فمممي مختلممما البيئمممات والسمممياقات. ويىكمممد اآمارتيممما سمممنا 

(Sen,1999:3 د بقولمممد: االتنميمممة الحقيقيمممة ( همممذا التوجمممّ

هممي توسمميع الحريممات البشممريةا، فممي إشممارة واضممحة إلممى 

أن الإنسممممان لا ينبغممممي أن يكممممون هامشمممميًا فممممي العمليممممة 

التنمويممممة، بممممل هممممو جوهرهمممما وغايتهمممما. وفممممي السممممياق 

ى هممذا المفهمموم مممن خمملال الممدور  التربمموي تحديممداً، يتجلممّ

المركمممزي للمعلمممم، المممذي لا يلختمممزل فمممي تعلممميم المفممماهيم 

اللغويمممة، بمممل يلسمممهم فمممي بنممماء الممموعي الثقمممافي، وترسممميخ 

الهويممة المجتمعيممة لممدى المتعلمممين. ويلعممزز هممذا الطممرب ممما 

فكممر  انعمموم تشومسممكيا حممين قممال: االلغممة وعمماء الفكممر 

(، ممممما يلبمممممرز Chomsky,2002:47ومممممرآة الهويمممممةا )

لتفكيممر وتشممكيل أهميممة الوظيفممة التربويممة للغممة فممي تممأطير ا

الانتممممماء الثقممممافي. ومممممن هنمممما، بممممات مفهمممموم التنميممممة 

المسمممتدامة، بمممما يحملمممد ممممن أبعممماد اقتصمممادية واجتماعيمممة 

ا ليصمممبل ضمممرورة  ا عالميمممً وبيئيمممة، يتجممماوز كونمممد توجهمممً

وظيفيمممة داخمممل المىسسمممات التعليميمممة، خاصمممة فمممي ظمممل 

التحمممممديات المتزايمممممدة المرتبطمممممة بمممممالجودة، والعدالمممممة، 

والمشمماركة المجتمعيممة. إن دمممج هممذا المفهمموم داخممل الفكممر 

ا يلحممتمّ  ا عمليممً ا، بممل غممدا مطلبممً التربمموي لممم يعممد خيممارًا نظريممً

إعممادة النظممر فممي الكفايممات المهنيممة للمعلممم. وفممي تصممميم 

المنمماهج وتهيئممة بيئممات الممتعلم، مممن أجممل تحقيممق تعلمميم أكثممر 

 استدامة واستشرافًا للمستقبل.

 

 ابعاد التنمية:

ا  تلرتكمممز التنميمممة علمممى أربعمممة أبعممماد مترابطمممة تشمممكّل معمممً

 :أساسًا لفهمها وتطبيقها بشكل فعّال وهي

(: فالتنميممممة عبممممارة عممممن Processالتنميممممة كعمليممممة ) -1

عمليممة ديناميكيممة لهمما أهممداف ومكونممة مممن مجموعممة مممن 

المراحممل والخطمموات المتفاعلممة والمتداخلممة معمما. أيضمما فممي 

همممذ  العمليمممة يكمممون التركيمممز علمممى التغيمممرات المتتابعمممة 

والمتتاليمممة التمممي ممممن خلالهممما ينتقمممل المجتممممع ممممن المممنمل 
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البسمميل إلممى الممنمل الأكثممر تعقيممداً، وهممي بممذل  تىكممد ا ثممار 

 الاجتماعية والنفسية على الأفراد.

(: فالتنميممة مممنهج أو طريممق Methodالتنميممة كمممنهج ) -2

أو مسممار يجممب التحممر  علممى هممدا . والمممنهج هممو عبممارة 

عممن مجموعممة الخطمموات التممي يجممب الاسترشمماد بهمما، أيضمما 

التنميمممة تعتبمممر اتجاهممماً نحمممو الفعمممل، وهمممي بهمممذا تتضممممن 

معنممى العمليممة مممع التركيممز علممى المرحلممة النهائيممة، ولمميس 

 على عملية التتابع، فهي إفن وسيلة لتحقيق غاية.

(: حيمممث يكمممون التركيمممز Programالتنميمممة كبرنمممامج ) -3

علمممى مجموعمممة ممممن الأنشمممطة تمثمممل مضممممون البرنمممامج 

 الذي يصبل هدفا في حد فاتد.

(: حيمممث تحممممل معنمممى Movementالتنميمممة كحركمممة ) -4

الالتممزام وتكممون التنميممة موجهممة نحممو التقممدم وتصممبل نوعمماً 

مممممن التنظمممميم. )أبممممو النصممممر مممممدحت، ياسمممممين مممممدحت 

 (.69: 2017محمد

 Elements of  عناصااااااار التنمياااااااة المساااااااتدامة

Sustainable Development:) 

تلبنمممى التنميمممة المسمممتدامة علمممى مجموعمممة ممممن المرتكمممزات 

الأساسممية التممي تلشممكّل جوهرهمما العملممي والمفمماهيمي، ومممن 

أبرزها:)بتصمممرف عمممن جممممداي ياسمممين وبوعكمممة آسمممميا، 

2024).  

البلعممد البيئممي: حمايممة البيئممة مممن التلمموث والتممدهور، وفلمم   -

مممن خمملال إدارة مسممتدامة للممموارد الطبيعيممة، والحممدّ مممن 

الاسمممممتنزاف، والتصمممممدي لمظممممماهر التصمممممحر والتغيمممممر 

المنمماخي، وهممو ممما يلسممهم فممي تممأمين بيئممة صممحية للأجيممال 

 القادمة.

البلعمممد الاقتصمممادي: تعزيمممز النممممو الاقتصمممادي الشمممامل  -

والمتمموازن عبمممر تنويمممع مصممادر المممدخل، وتممموفير فمممرل 

العممممل المنتجمممة، والتقليمممل ممممن الاعتمممماد الأحمممادي علمممى 

 الموارد، بما يحقق كفاءة في إدارة الإمكانيات الوطنية.

البلعممد الاجتممماعي: تحقيممق العدالممة والمسمماواة فممي توزيممع  -

الثمممروات والخمممدمات، وضممممان الوصمممول العمممادل إلمممى 

التعلمميم والرعايممة الصممحية، وتمكممين الفئممات المهمشممة مثممل 

المممممرأة والشممممباب، بممممما يعممممزز التماسمممم  والاسممممتقرار 

 .(241: 2024المجتمعي )ياسين، وبوعكة آسيا، 

 

 أهداف التنمية المستدامة 

يسممتند مفهمموم التنميممة المسممتدامة الممى جملممة مممن الاهممداف 

 والاسس ومن هذ  الأهداف هي:

أن التنميممة المسممتدامة تأخممذ فممي نظممر الاعتبممار الحفمماظ  -1

علممى خصممائص ومسممتوى اداء الممموارد الطبيعيممة الحممالي 

والمسممممتقبلي المشمممماركة الاجيممممال القادمممممة فممممي الممممموارد 

 المتاحة.

لا تركمممز علمممى قيممممة عائمممدات النممممو بقمممدر مممما تركمممز  - 2

علممى نوعيممة وكيفيممة توزيممع العائممدات وممما الممى فلمم  مممن 

 تحسين ظروف العيش للمواطنين.

اعممادة النظممر فممي انممماط الاسممتثمار الحممالي واسممتخدام  -3

وسممائل تقنيممة اكثممر توافقمما مممع البيئممة تسممتهدف الحممد مممن 

مظممماهر الضمممرر والاخمممتلال فمممي التممموازن البيئمممي وكمممذل  

 الحفاظ على استمرار الموارد الطبيعية.

لا يمكمممن أن يمممتم الاكتفممماء بتعمممديل انمممماط الاسمممتثمار  -4

والانتمماج فقممل وانممما ينبغممي تعممديل انممماط الاسممتهلا  ايضمما 

 تجنباً للإسراف في الموارد وتلوث البيئة.

يجممب أن يشمممل مفهمموم عائممد التنميممة كممل ممما يعممود علممى  -5

 المجتمع بنفع اف لا يقتصر المفهوم على العائد والتكلفة.

مممن اهممداف ومقومممات التنميممة فممي الممدول الناميممة هممي  -6

اسمممتدامة وتواصمممل واسمممتمرار المممنظم الانتاجيمممة )الحسمممن 

،2011 :3 .) 

 

 التحديات التي تواًه التنمية المستدامة:

هنممما  بعمممد التحمممديات التمممي تقممما عائقممماً أممممام طريمممق 

التنميممة المسممتدامة والتممي تعممد بمثابممة عقبممات تواجممد العمممل 

 التنموي واستدامتد، تتمثل با تي:

. عمممدم الاسمممتقرار السياسمممي: إف إن التنميمممة لا يمكمممن أن 1

تتحقممق إلا عممن طريممق الاسممتقرار السياسممي، أو علممى الاقممل 

هممممو سممممبب مهمممممم مممممن اسمممممباب التنميممممة الاقتصمممممادية 

 والاجتماعية.

التبعيمممة: إن حالمممة التخلممما التمممي تعيشمممها اغلمممب دول  .2

العمممالم الثالمممث تقتمممرن فمممي الغالمممب بالتبعيمممة، فلممم  أن همممذ  

المممدول خضمممعت فمممي فتمممرات سمممابقة للسممميطرة الاجنبيمممة 

 المباشرة منها وغير المباشرة.

الأميممة: إن انخفمما  نسممبة الطلممب علممى التعلمميم وتممدني . 3

المسمممتويات العلميمممة وانتشمممار الأميمممة فمممي أي مجتممممع تعمممد 

مىشممراً سمملبياً بالنسمممبة للبعممد الاجتمممماعي الممذي سينسمممحب 

بشممكل سمملبي علممى النمممو والانتعمما  الاقتصممادي فممي فلمم  

 المجتمع.

الفقممر: يمثممل الفقممر أهممم التحممديات التممي تواجممد مسمميرة  - 4

التنميمممة المسمممتدامة، إف تشمممير الإحصممماءات المممى أن نصممما 

مليممار إنسممان يعيشممون  1.3سممكان العممالم فقممراء، مممنهم نحممو 

تحممت خممل الفقممر، ومممع تراجممع مىشممرات النمممو المجتمعممي 

الممذي يعممد الفقممر أكبممر مممىثر فيممد، تترتممب عليممد عممدم قممدرة 

 تل  المجتمعات على النهو  بواقعها الاجتماعي. 

التلمموث البيئممي: لا شمم  أن التلمموث البيئممي يهممدد صممحة . 5

 الشعوب.

 

 الكفاية: 

يعممدّ مفهمموم الكفايممة أحممد المفمماتيل النظريممة الأساسممية فممي   

بنمماء العمليممات التعليميممة الحديثممة، لا سمميما تلمم  التممي تسممعى 

إلممى تحقيممق أكبممر قممدر مممن الفعاليممة والاقتصمماد فممي الممموارد 

التربويمممة. فالكفايمممة، فمممي السمممياق التربممموي، لا تلقممماس فقمممل 

 بمممدى الإنجمماز، بممل بممما يسممتلزمد فلمم  الإنجمماز مممن جهممد

ز بعممد البمماحثين  ووقممت وكلفممة معرفيممة وماديممة. وقممد ميممّ

بمممين البلعمممدين الكممممي والكيفمممي للكفايمممة  حيمممث يمثمممل الأول 

العلاقمممممة بمممممين الممممممدخلات )مثمممممل الوقمممممت والجهمممممد( 

والمخرجمممات )نتمممائج المممتعلم(، بينمممما يشمممير الثممماني إلمممى 

نوعيممة هممذ  النتممائج ومممدى دلالتهمما علممى الإتقممان )بهممادر، 

1982 :24.) 

وفممي هممذا السممياق، تممرى الفممتلاوي أن الكفايممة تتمثممل فممي 

قممدرة الفممرد علممى تحقيممق أهممداف تعليميممة محممددة بأقممل قممدر 

ممكمممن ممممن التكممماليا، مشممميرة إلمممى أن المفهممموم يتضممممن 
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بوضمموب حسمماب النسممبة بممين ممما يلسممتثمر وممما يلحقممق مممن 

(. وهممممذا الطممممرب يممممربل 29، 2003 نتممممائج )الفممممتلاوي:

الكفايممة بمىشممرات الأداء الفعلممي، لا مممن حيممث الكممم فقممل، 

بممل مممن حيممث الجممودة والكفمماءة. ويعممزز هممذا التصممور ممما 

( فممي تعريفممد للكفايممة بوصممفها 2004فهممب إليممد طعيمممة )

قممدرة مركبممة تجمممع بممين المعرفممة والمهممارة والقمميم، وتلقمماس 

بممممدى تحقمممق المهممممة المطلوبمممة ضممممن شمممروط محمممددة 

(. إن التركيممممب 41، 2004وظممممروف واقعيممممة )طعيمممممة: 

المفمماهيمي للكفايممة، كممما تعكسممد الأدبيممات التربويممة، يىكممد 

ا يلسممتخدم لضممبل  أنهمما ليسممت معيممارًا جامممداً  بممل إطممارًا مرنممً

حقيممق تعلممم فعمممال الممارسممات التعليميممة وتوجيههمما نحمممو ت

ومسممتدام، يسممتند إلممى الاقتصمماد التربمموي والإتقممان المهنممي 

 معًا.

 

 الفرق بين الكفاية والكفاءة:  

يشمممكّل التعلممميم مهنمممة قائممممة علمممى أصمممول منهجيمممة      

وقواعمممد علميمممة، حيمممث تلعمممد الكفايمممات المهنيمممة ركيمممزة 

أساسممية لنجمماب المعلممم فممي أداء دور  التربمموي. فتمموفر هممذ  

الكفايمممات لمممدى المعلمممم يسمممهم بشمممكل مباشمممر فمممي تحسمممين 

نممواتج التعلمميم لممدى التلاميممذ، بينممما يممىدي غيابهمما إلممى نتممائج 

عكسممممممممية علممممممممى المسممممممممتوى التربمممممممموي )الأزرق، 

(. ومممن هنمما، تممأتي أهميممة إعممداد المعلممم إعممداداً 2000:223

ا متكمماملًا، بممما يمكنممد مممن امممتلا  المعممارف  ا ومهنيممً علميممً

والمهممممارات اللازمممممة لأداء مهامممممد بفاعليممممة )الفممممتلاوي:  

(. وفممممممي خضممممممم الخطمممممماب التربمممممموي 20–19، 2003

رتبطمممة الحمممديث، تبمممرز الحاجمممة إلمممى ضمممبل المفممماهيم الم

ا ممما يتعلممق بالتفرقممة الدقيقممة بممين  بممالأداء المهنممي، خصوصممً

مصمممطلحي االكفايمممةا واالكفممماءةا. ورغمممم مممما يبمممدو ممممن 

تشمممابد بينهمممما، إلا أن كممملام منهمممما يحممممل دلالمممة وظيفيمممة 

مختلفمممة تمممنعكس علمممى طريقمممة توظيفمممد فمممي الممارسمممات 

 التعليمية.

أممما الكفمماءة، فهممي تمثممل مرحلممة متقدمممة مممن الأداء، إف    

تشممير إلممى الإتقممان والتميممز فممي تنفيممذ المهممام التربويممة. وقممد 

( فممي دراسممتد المنشممورة فممي 2011أشممار مزيمماني الونمماس )

مجلممة الباحممث فممي العلمموم الإنسممانية والاجتماعيممة إلممى أن 

االكفمماءة تعنممي بلمموى مسممتوى يتجمماوز حممد الكفايممة، بينممما 

الكفايمممة تعنمممي القمممدرة علمممى إنجممماز نشممماط أو تممممرين لمممد 

مسممتوى متوسممل بطريقممة مرضمميةا، مىكممداً أن الكفايممة تلعممد 

درجمممة دون الكفممماءة، وأن التلميمممذ الممتممماز يمتلممم  كفممماءة 

(. 66، 2011بينممما المتوسممل يمتلمم  كفايممة فقممل ) الونمماس :

( ر يمممة تحليليمممة موسمممعة، إف 2005ويضممميا الصممميرفي )

االقممدرة علممى تحقيممق أقصممى إنتمماج باسممتخدام يعتبممر الكفايممة 

العنصممر البشممريا، محممدداً مكوناتهمما فممي خمسممة عناصممر 

  :رئيسة

 .القدرة على أداء العمل وفق متطلبات الوظيفة •

التصممرف المناسمممب فممي المواقممما المختلفممة داخمممل بيئمممة  •

 .العمل

 .اتخاف القرار التربوي الفعّال بناءً على معايير علمية •

التفاعممممل الإيجممممابي مممممع الممممزملاء والإدارة والمجتمممممع  •

 .المحلي

، 2005)الصممميرفي: .التطممموير المهنمممي المممذاتي المسمممتمر •

61).  

 

 تصنيف الكفايات:  

)الخطيممب( أن الكفايممات يمكممن ان تصممنا فممي خمممس  يممذكر

 : مجالات هي

 الكفايات الفكرية. - 1

 الكفايات المهنية. -2

 الكفايات الشخصية. -3

 الكفايات الانسانية الاجتماعية. -4

 .(1993،43)الخطيب: الإبداعية الكفايات   -5

 

 الكفايات المهنية 

يلعممد امممتلا  المعلممم لكفايممات مهنيممة واضممحة ومتكاملممة    

مممن أبممرز مىشممرات نجاحممد فممي تأديممة رسممالتد التربويممة 

بكفممماءة وفاعليمممة. وتشممممل همممذ  الكفايمممات مجموعمممة ممممن 

المعممارف والمهممارات والاتجاهممات التممي تلسممهم فممي تحسممين 

أدائممد داخممل الصمما، وتعزيممز علاقاتممد المهنيممة، وتطمموير 

قدرتمممد علمممى التخطممميل والتنفيمممذ والتقمممويم فمممي مختلممما 

المواقمما التعليميممة. وقممد تعممددت التعريفممات التممي تناولممت 

الكفايمممة المهنيمممة للمعلمممم، حيمممث أشمممار )عسممميري ( إلمممى أن 

الكفايممات هممي اجميممع المعممارف والمهممارات والاتجاهممات 

والقمميم التممي يكتسممبها الطالممب فممي كليممة التربيممة بممما يمكنممد 

ا وتنفيمممذاً، ويشممممل ممممن القيمممام بمهاممممد التدريسمممية ت خطيطمممً

فلممم  الاتجممما  نحمممو مهنمممة التمممدريس والعلاقمممات الإنسمممانية 

التمممممممي تجمعمممممممد بمممممممالمحيطين بمممممممد فمممممممي المجمممممممال 

(  وتتمممموز  الكفايممممات 534، 2017التربويا.)عسمممميري :

المهنيمممة إلمممى أنممموا  متعمممددة، يمكمممن تصمممنيفها وفمممق مهمممام 

المعلمممم داخمممل البيئمممة الصمممفية وخارجهممما، وهمممو مممما يلمثمممل 

محممور العممر  التممالي حممول أبممرز تلمم  الأنمموا  وطممرق 

 الاستفادة منها.

 

 أنواع الكفايات وكيفية الاستفادة منها:

تصمممنا الكفايمممات إلمممى أنممموا  متعمممددة علمممى أسممماس عمممدة 

أممممور إلا أن معظمممم الدراسمممات قمممد أشمممارت إلمممى أربعمممة 

 أنوا  من الكفايات وهي:

 Teaching knowledgeكفايااات المعرفااة والفهاام   -

and understanding :) وتتمثمممممل فمممممي التمممممدريس

الفعممال الممذي يعتمممد علممى كممون المعلممم يمتلمم  ممما يكفممي مممن 

المعرفممة والمهممارات للموضممو  الممذي يدرسممد، كممما ويفهممم 

 القضايا الاجتماعية والثقافية التي تتعلق بطلابد.

(: Teaching Practicesكفاياااااااات التااااااادري    -

يتكمممون همممذا المجمممال ممممن أربعمممة معمممايير تصممما انتهممماج 

المعلمممين مممع طلابهممم، وتعكممس طممموب المعلممم وفهمممد لممتعلم 

طلابمممد وتطمممورهم. ويقممموم همممذا المجمممال علمممى التخطممميل 

الأهممممداف تعليميممممة، لأنشممممطة فات علاقممممة بممممالمحتوى، 

 الإدارة صفية فاعلة، لتقييم وتحليل تعلم الطلبة.

 كفاياااااااااااااااااااات الع  اااااااااااااااااااات المهنياااااااااااااااااااة -

 TeachingRelations:)  يقممممممموم التمممممممدريس علمممممممى
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العلاقممات ممما بممين المعلمممين والطلبممة وممما بممين الممزملاء وممما 

بممين المىسسممة التعليميممة والمجتمممع، وهممذ  العلاقممات جممدا 

مهممممد فمممي التعلممميم، ويتكمممون همممذا المجمممال ممممن معمممايير: 

التعمماون المهنممي الممذي يطممور علاقممات ممما بممين الممزملاء مممن 

أجممل دعممم الطلبممة، التواصممل مممع المجتمممع لممدعم الأهممداف 

التعليميمممة بالإضمممافة إلمممى التطمممور المهنمممي المسمممتمر فمممي 

 .المعرفة والممارسات التعليمية

: (ICTكفايااااات تكنولوًيااااة المعلومااااات والاتصااااالات   -

تقمموم علممى امممتلا  المعلمممين للكفايممات الخاصممة بتكنولوجيمما 

المعلومممممات والاتصممممالات وأن يكونمممموا قممممادرين علممممى 

تدريسممها لطلابهممم ومسمماعدتهم علممى أن يصممبحوا دارسممين 

يتمتعمممون بمممبعد المهمممارات، مثمممل المممتعلم التعممماوني وحمممل 

المشمممكلات والتفكيمممر الإبمممداعي ممممن خممملال اسمممتخدامهم 

لتكنولوجيمما المعلومممات والاتصممالات بحيممث يصممبحوا فممي 

المسممممتقبل مممممواطنين وأفممممراد ضمممممن القمممموى العاملممممة 

 (.384، 2021)زهران: 

 

 الع  ة بين التنمية المستدامة والكفايات المهنية 

د العمليمممة      ا يلوجمممّ  تلعمممدّ التنميمممة المسمممتدامة إطمممارًا عالميمممً

التعليميممممة نحممممو تحقيممممق التمممموازن بممممين الأبعمممماد البيئيممممة 

والاقتصمممادية والتربويمممة، وهمممي بمممذل  تسمممعى إلمممى إعمممداد 

جيممل وا ض قممادر علممى مواجهممة تحممديات العصممر والمشمماركة 

الفاعلمممة فمممي تنميمممة المجتممممع.  وفمممي همممذا السمممياق، تمممأتي 

الكفايمممات المهنيمممة للمعلمممم بوصمممفها الأداة التنفيذيمممة التمممي 

تلتممرجم هممذا الإطممار إلممى ممارسممات تعليميممة داخممل الصمما، 

حيممث تمكّنممد مممن دمممج قمميم الاسممتدامة فممي التعلمميم وتطمموير 

( أن 2017مهممارات المتعلمممين. وتىكممد منظمممة اليونسممكو )

التعلممميم ممممن أجمممل التنميمممة المسمممتدامة يتطلمممب أن يطممموّر "

نهم مممممن دمممممج مبمممماد   المعلمممممون كفايممممات مهنيممممة تمكممممّ

الاسممتدامة فممي الممارسممات التدريسممية، بممما يعممزز التفكيممر 

 "النقممدي والإبممدا  والمسممىولية الاجتماعيممة لممدى المتعلمممين

(UNESCO, 2017: 12) وبالتممالي، فمم ن العلاقممة بممين .

التنميممممة المسممممتدامة والكفايممممات المهنيممممة علاقممممة تكامليممممة 

وتبادليممة  فالتنميممة المسممتدامة تمممنل المعلممم الر يممة والقمميم 

خها، بينممما الكفايممات المهنيممة تمكّنممد مممن  التممي ينبغممي أن يرسممّ

تحويممل هممذ  الر يممة إلممى واقممع عملممي عبممر مهممارات معرفيممة 

وأدائيممة ووجدانيممة وإنتاجيممة، مممما يخلممق دائممرة إيجابيممة مممن 

 .التأثير المتبادل بين الجانبين

تتجلممى العلاقممة بممين التنميممة المسممتدامة والكفايممات المهنيممة 

ل المحمممرّ  الحممميّ  لمعلمّمممي اللغمممة العربيمممة فمممي كونهممما تمثمممّ

المممممذي يلتمممممرجم أبعممممماد الاسمممممتدامة الأربعمممممة )البيئيمممممة، 

م  الاقتصمممادية، الاجتماعيمممة، الثقافيمممة( إلمممى تجمممارب تعلمممّ

م العربيمممة يلممممارس، ممممن  لغويمممة فات دلالمممة وظيفيمممة. فمعلمممّ

خممملال كفاياتمممد المهنيمممة، دور) ناشمممل لغممموي يلعيمممد إنتممماج 

الخطممماب المسمممتدام داخمممل الصممما، ويلحممموّل النصمممول 

والموضممموعات اللغويمممة إلمممى مممموادّ خمممامّض للتفكيمممر النقمممدي 

  Trinity College).حممممول التحممممديات العالميممممة

4)-Dublin, 2025: 3 (  ومممن هممذا المنظممور، لممم تعممد

اعمممد اللغمممة أو الكفايمممة المهنيمممة قاصمممرةً علمممى إتقمممان قو

مهممارات الأداء الشممفهي والكتممابي، بممل تعممدتّها إلممى القممدرة 

علممى صممياغة خطممابض لغممويّض مسممتدامض يلفضممي إلممى سمملو ض 

ا ا وبيئيمممً فمممي ضممموء مممما سمممبق، يمكمممن .مسمممىول اجتماعيمممً

ترصمممين همممذ  العلاقمممة التكامليمممة ممممن خممملال خممممس نقممماط 

تفصممميلية تلظهمممر كيفيمممة تحويمممل الإطمممار النظمممري للتنميمممة 

 :المستدامة إلى ممارسات صفية ملموسة

أولًا/ تلمثلّ التنمية المستدامة إطارًا شاملاً يربل بين البعد البيئي  

والاقتصادي والتربوي، ويهدف إلى إعداد أفراد قادرين على  

  مواجهة تحديات العصر والمشاركة الفاعلة في تنمية المجتمع

(UNESCO, 2017: 10) . 

 

ا/ تلعمممدّ الكفايمممات المهنيمممة للمعلمممم الأداة العمليمممة التمممي  ثانيمممً

تتممرجم هممذا الإطممار إلممى واقممع داخممل الصمما، مممن خمملال 

امممممتلا  المعلممممم مهممممارات معرفيممممة وأدائيممممة ووجدانيممممة 

 وإنتاجيمممة تمكّنمممد ممممن توظيممما الاسمممتدامة فمممي التعلممميم

(Trinity College Dublin, 2025: 5). 

 

 ً تلقمممام العلاقمممة بمممين التنميمممة المسمممتدامة والكفايمممات  /ثالثممما

المهنيمممة علمممى التكاممممل المتبمممادل، حيمممث تممموفّر التنميمممة 

المسممتدامة الر يممة والغايممة، بينممما تمثممل الكفايممات المهنيممة 

ا بمممين  الوسممميلة والقمممدرة علمممى التنفيمممذ، ممممما يلنمممتج تناغممممً

 .(Sachs et al., 2019: 805) الأهداف والوسائل

 

 ً كلممما ارتفعممت كفايممات المعلممم، زادت قدرتممد علممى  /رابعمما

إدمممماج مفممماهيم الاسمممتدامة فمممي التمممدريس، مثمممل تعزيمممز 

الممموعي البيئمممي، وربمممل المعرفمممة بالاقتصممماد والمجتممممع، 

 ,OECD) وتنميممة التفكيممر النقممدي والإبممداعي لممدى الطلبممة

2020: 18). 

 

 ً فمممي المقابمممل، إن اعتمممماد التعلممميم علمممى مبممماد   /خامسممما

الاسممتدامة يفممر  علممى المعلممم تطمموير كفاياتممد باسممتمرار، 

مممما يخلممق دائممرة إيجابيممة مممن التممأثير المتبممادل بممين التنميممة 

المسمممتدامة والكفايمممات المهنيمممة، تلعمممزّز ممممن جمممودة التعلممميم 

 وتحقيممق أهممداف التنميممة المسممتدامة علممى المممدى الطويممل

(UNESCO, 2017: 20). 

 

 دراسات سابقة

تلظهممر مراجعممة الأدبيممات العراقيممة الحديثممة حممول التنميممة    

ا متزايمممداً  المسمممتدامة والكفايمممات المهنيمممة أن هنممما  توجهمممً

نحممو إدممماج مفمماهيم الاسممتدامة فممي الخطمماب التربمموي، إلا 

أن هممذا التوجممد ممما يممزال فممي مراحلممد الأوليممة مممن حيممث 

 التطبيق الفعلي داخل البيئة الصفية. 

زت دراسمممة عممملاء جمممابر عصمممواد ) ( 2024فممممثلًا، ركمممّ

( علممى الجوانممب 2024ودراسممة م.م. عبمماس علممي حسممن )

البنيويممممة للتحممممديات، مثممممل ضممممعا التخطمممميل التربمممموي 

وقصمممور التمممدريب المهنمممي، دون التطمممرق المباشمممر إلمممى 

ا  سمملو  المعلممم أو ممارسمماتد الصممفية. وهممذا ممما يلعممد اختلافممً

ا عمممن الدراسمممة الحاليمممة التمممي تناولمممت التنميمممة  جوهريمممً

المسممتدامة فممي سممياق تطبيقممي، مممن خمملال قيمماس مممدى تبنممي 

مفممماهيم الاسمممتدامة لمممدى معلممممي اللغمممة العربيمممة وربطهممما 

 .بالكفايات المهنية
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العممممراق UNDP مممممن جهممممة أخممممرى، يتقمممماطع تقريممممر

( مممممع الدراسممممة الحاليممممة فممممي الاهتمممممام بأهممممداف 2022)

التنميمممة المسمممتدامة، لكنمممد يظمممل علمممى مسمممتوى السياسمممات 

الوطنيممممة والمىشممممرات العامممممة، بينممممما تسممممعى الدراسممممة 

الحاليمممة إلمممى تكييممما تلممم  الأهمممداف ممممع واقمممع التعلممميم 

 الملاكمممات العراقمممي، وتحديمممداً فمممي مجمممال إعمممداد وتطممموير

 .التربوية، مما يمنحها بعداً ميدانيًا أكثر دقة

أمممما فيمممما يتعلمممق بالكفايمممات المهنيمممة، فقمممد اتفقمممت دراسمممة 

( مممممع 2009( ودراسممممة محمممممد علممممي )2016كرممممما  )

نتمممائج الدراسمممة الحاليمممة فمممي رصمممد تراجمممع نسمممبي فمممي 

الكفايممات الوجدانيممة والإنتاجيممة، وهممو ممما يلظهممر قصممورًا 

فمممي الجوانمممب السممملوكية والانفعاليمممة المرتبطمممة بممارسمممة 

المهنممة. إلا أن الدراسممة الحاليممة تميممزت بممدمج هممذا التحليممل 

مممع مسممتوى تبنممي مفمماهيم التنميممة المسممتدامة، فممي إطممار 

تكمماملي يسممعى إلممى استشممراف دور المعلممم كفاعممل تنممموي، 

 .وليس مجرد ناقل للمعرفة

(، 2022وفمممي السمممياق فاتمممد، جممماءت دراسمممات الشممممري )

( لتىكمممد أثمممر 2023(، والعبيمممدي )2021وعبمممد المممرزاق )

الجممنس ومممدة الخدمممة فممي مسممتوى الكفايممات المهنيممة، حيممث 

أظهمممرت تفمممموق الإنممماث وفوي الخدمممممة المتوسمممطة فممممي 

الأداء المهنمممي. وقمممد دعممممت نتمممائج الدراسمممة الحاليمممة همممذا 

الاتجمما ، لكنهمما أضممافت إليممد منظممورًا شممموليًا يممدعو إلممى 

إدممماج المعلممم فممي مسممارات التنميممة المسممتدامة، واقتممراب 

تطممموير أدوات القيممماس والممارسمممات التدريبيمممة لضممممان 

جمممودة التعلممميم وتكاملمممد ممممع أهمممداف الاسمممتدامة الوطنيمممة 

 .والدولية

وبممممذل ، فمممم ن نقمممماط التشممممابد بممممين الدراسممممة الحاليممممة 

والدراسمممات السمممابقة تتمثمممل فمممي رصمممد التحمممديات المهنيمممة 

للمعلممم، وتحديممد الفممروق فممي الكفايممات بنمماءً علممى الجممنس 

والخبمممرة. أمممما نقممماط الاخمممتلاف، فتتمثمممل فمممي المنهجيمممة 

التطبيقيممممة التممممي اعتمممممدتها الدراسممممة الحاليممممة، والممممربل 

المباشممر بممين التنميممة المسممتدامة والكفايممات المهنيممة، ممممما 

يجعلهمما مسمماهمة نوعيممة فممي الأدبيممات التربويممة العراقيممة، 

ويضممعها ضمممن الاتجاهممات المعاصممرة التممي تسممعى إلممى 

تحويمممل الاسمممتدامة ممممن خطممماب مىسسمممي إلمممى ممارسمممة 

تربويمممة تنطلمممق ممممن داخمممل الصممما وتمممنعكس فمممي سممملو  

 .المعلم ور يتد التعليمية

 

  منهج البحث واًراءاته

فهو اتبعت الباحثة المنهج الوصفي في هذ  الدراسة،    المنهج:

كائن   هو  ما  بوصا  يعنى  كوند  البحث  لهذا  الملائم  المنهج 

وعملياتها   وتركيبها،  الراهنة  الظاهرة  وصا  ويتضمن 

والظروف السائدة، ويشمل جمع المعلومات والبيانات وتحليلها  

 وتبويبها، وقياسها وتفسيرها.

 

: يتكممون مجتمممع البحممث مممن جميممع مجتمااع وعينااة البحااث

معلممممي ومعلممممات اللغمممة العربيمممة العممماملين فمممي الممممدارس 

الابتدائيممة النهاريممة الحكوميممة التابعممة لمحافظممة بابممل للعممام 

(، ويبلمممممغ عمممممددهم الإجممممممالي 2025–2024الدراسمممممي )

ا ومعلمممة، ممموزعين علممى خمممس مممديريات 5943) ( معلمممً

( مدرسمممة 1015تربويمممة فرعيمممة، ويشممممل همممذا المجتممممع )

ابتدائيمممة. وممممن همممذا المجتممممع الكبيمممر، تمممم اختيمممار عينمممة 

( مدرسممة ابتدائيممة، تمثممل جميممع 124قصممدية مكونممة مممن )

قسمممم تربيممممة  –ممممدارس مديريمممة تربيمممة بابممممل الفرعيمممة 

المحاويمممل، والتمممي تضمممم ممممدارس ممممن منممماطق المركمممز 

والقمممرى والأريممماف. بلمممغ عمممدد المعلممممين والمعلممممات فمممي 

( ممممن المممذكور 215( فمممرداً، ممممنهم )706  المديريمممة )همممذ

( مممن الإنمماث. وقممد تممم اختيممار عينممة الدراسممة مممن 491و)

ا ومعلممممة، تمممم 430همممىلاء، وبلمممغ عمممدد أفرادهممما ) ( معلممممً

لكمممل  215تممموزيعهم بالتسممماوي بمممين المممذكور والإنممماث )

ا للجنسممين داخممل بيئممة  منهممما(، بممما يضمممن تمثمميلًا متوازنممً

% ممممن 7.23البحمممث.  بمممذل  تمثمممل العينمممة نسمممبة قمممدرها 

المجتممممع الكلمممي، وهمممي نسمممبة تلعمممد جيمممدة ومقبولمممة فمممي 

ا إفا مممما تجممماوزت الحمممد  الدراسمممات التربويمممة، خصوصمممً

ا لمعادلمممة كريجسمممي  الأدنمممى الإحصمممائي المطلممموب وفقمممً

( فمممرداً لهمممذا الحجمممم ممممن 361ومورغمممان، والمممذي يبلمممغ )

 المجتمع.

 

اللغمة العربيمة للمرحلمة  افراد الاادراساااااة : معلمي ومعلممات 

 الأبتدائية في المدارس الحكومية النهارية.

 

البحث الأدبيات   :أداتا  من  عدد  على  الباحثة  إطلا   بعد 

)استبانة(   المستدامة  للتنمية  مقياسا  أعدت  السابقة  والدراسات 

البحث  أهداف  يناسب  كوند  المهنية  للكفايات  مقياسا  وكذل  

 يناسب العينة الحالية. الحالي و

للتأكد من صدق الأداتين المستخدمتين في قياس  صدق الأداة:    -

التنمية المستدامة والكفايات المهنية لدى معلمي اللغة العربية تم  

المحكّمين  من  مجموعة  على  الأداتين  من  كل  عر  

العربية،  واللغة  التدريس  وطرائق  التربية  في  المتخصصين 

صياغتهما   وسلامة  الفقرات  صلاحية  مدى  تقييم  بهدف 

ا لأهداف البحث حيث بلغت نسبة نسبة صدق أداة وملاءمتهم

( المستدامة  أداة  89التنمية  فقرات  حول  الاتفاق  وبلغ   )%

نحو المهنية  أن 91)  الكفايات  إلى  النسب  هذ   تشير    .)%

الأداتين تتمتعان بدرجة عالية من صدق المحتوى، مما يعزز 

 من صلاحية القياس.

لحسمماب العينة الأسااتط عية لمقياا التنمية المسااتدامة:   -

الوقمت المسممممتغرق، وللتمأكمد من وضمممموب فقرات المقيماس تم 

 (30توزيع استمارة المقياس على عينة استطلاعية تألفت من )

، فبلغ  معلممة ومعلم من معلمي اللغمة العربيمة للمرحلمة الأبتمدائيمة

( دقيقة، وكما تم توزيع استمارة مقياس  20)زمن ملئ الفقرات  

( دقيقمة وبمذلم   25)، فبلغ زمن ملئ الفقرات  الكفمايمات المهنيمة

 تأكد الباحثة من الوقت ووضوب الفقرات.                 

بعممممد التأكممممد مممممن صممممدق عينااااة التحليااااي ا حصاااااأي:  -

الأداتمممين وتحديمممد المممزمن المناسمممب للإجابمممة عليهمممما ممممن 

خممملال العينمممة الاسمممتطلاعية، انتقلمممت الباحثمممة إلمممى إجمممراء 

التحليمممل الإحصمممائي لفقمممرات مقياسمممي التنميمممة المسمممتدامة 

والكفايمممات المهنيمممة. وتلعمممد همممذ  الخطممموة ضمممرورية فمممي 

البحمممموث التربويممممة لضممممبل الأداة وتطويرهمممما، إف تشممممير 

أدبيممممات البحممممث العلمممممي إلممممى أهميممممة أن تتصمممما الأداة 

بخصمممائص سممميكومترية قويمممة، أبرزهممما الثبمممات والتمييمممز، 
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وفلمممم  لضمممممان جاهزيتهمممما للتطبيممممق الميممممداني وتحقيممممق 

 أهداف البحث بدقة وموضوعية.

ويقصمممد بمفهممموم ثبمممات درجمممات الاختبمممارات  الثباااات: -

مممدى خلوهممما ممممن الأخطممماء غيمممر المنتظممممة التمممي تشممموب 

القيممماس، فمممدرجات المقيممماس تكمممون ثابتمممة أفا كمممان يقممميس 

سمممة معينممة قياسمما مًتسممقا ًفممي الظممروف المتباينممة التممي قممد 

تممىدي إلمممى أخطممماء القيممماس، فالثبممات بهمممذا المعنمممى يعنمممي 

(. 131: 2000الاتسممماق أو الدقمممة فمممي القيممماس. )عمممملام ،

الكفايممات ووقممد تحقممق مممن ثبممات مقيمماس التنميممة المسممتدامة 

المهنيممممة بعممممد تطبيممممق معادلممممة الفمممما   كرونبمممما  وفلمممم  

بالاعتمممماد علمممى بيانمممات العينمممة الكليمممة، وقمممد بلمممغ معاممممل 

( للتنميممة المسممتدامة وقممد بلممغ 0,91الثبممات بهممذ  الطريقممة )

( 0,89ايمممات المهنيمممة )معاممممل الثبمممات بهمممذ  الطريقمممة للكف

 .وهي درجة جيدة جدا للثبات ايضا

التمييزية:    - للفقرات مدى قدرة  القوة  التمييزية  بالقوة  يقصد 

العليا  الدرجات  فات  الاستمارات  بين  التمييز  على  الفقرة 

تقيسها   التي  للسمة  بالنسبة  الدنيا  الدرجات  فات  والاستمارات 

الفقرات  ابقاء  إلى ضرورة  وآخرون  يشير جيزلي  إف  الفقرة، 

واستبع للمقياس،  النهائية  الصورة  في  التمييزية  القوة  اد فات 

جديد   من  وتجريبها  تعديلها  أو  المميزة  غير    الفقرات 

(Ghiselli et al, 1981: p434)    ولأستخراج معامل تمييز

لعينتين مستقلتين، لمعرفة   الفقرات تم استعمال الاختبار التائي

دلالة الفرق بين المجموعتين، إف مثلت القيمة التائية المحسوبة 

جاهزتين   الأداتين  أصبحت  وبذل   للفقرات،  التمييزية  القوة 

 للتطبيق. 

بعد تطبيق أداة البحث على العينة الاستطلاعية وعينة :  التطبيق

التحليل الاحصائي والتأكد من صدقهما وثباتهما زارت الباحثة 

مدارس عينة البحث في مديرية تربية بابل/ قسم تربية المحاويل 

  لغر  تطبيقهما بشكل فعلي على عينة الدراسة البالغ عددهم 

علم ومعلمة430) لقياس التنمية المستدامة والكفايات المهنية   ( مل

من   الإفن  طلب  تم  أن  بعد  العربية،  اللغة  ومعلمات  لمعلمي 

 ادارات المدارس وتقديم الاستبانتين للإجابة عليهما.

 

  SPSSتم الاستعانة بالحقيبة الاحصائية    :الوساأي الاحصاأية

 للعلوم الإنسانية.

 

 عرض النتاأج وتفسيرها  

 :البحث وتفسيرها  نتاأج

الهدف الأول:  ياا التنمية المسااتدامة عند معلمي ومعلمات 

   اللغة العربية في المرحلة الابتداأية.  

لتحقيق الهمدف الأول طلبق مقيماس التنميمة المسممممتمداممة على   

( فردا، وقمد أظهرت النتمائج  430)  أفراد العينمة والبمالغ عمددهم

( و 4.07   ( و4.51  أن متوسممممل درجاتهم على المقياس بلغ

( لعينمة واحمدة  t-testوبمأسممممتعممال الأختبمار التمائي )  (:3.89 

اتضمل أن الفرق دال إحصمائيا ولصمالل المتوسمل الحسمابي ، إف  

كانت القيمة التائية المحسممموبة أعلى من القيمة التائية الجدولية  

( 0,05)( ومسمتوى دلالة 123( بدرجة حرية )1,96والبالغة )

 ( يوضل فل . 1والجدول )

 
 . للفرق بين متوسل العينة والمتوسل الفرضي لمقياس التنمية المستدامة  الأختبار التائي :(1ًدول  

 حجم العينة  البعد 
المتوسل  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

المتوسل  

 الفرضي 

القيمة التائية 

 المحسوبة 

القيمة التائية 

 الجدولية 

درجة 

 الحرية 
 مستوى الدلالة 

 0.001 >دال عند  429 1.965 92.07 3.00 0.34 4.51 430 الاجتماعي 

 0.001 >دال عند  429 1.965 50.42 3.00 0.44 4.07 430 الاقتصادي 

 0.001 >دال عند  429 1.965 40.11 3.00 0.46 3.89 430 البيئي 

 

اتفوق المعلمون في  ( الى  1أظهرت نتيجمة الجمدول )النتيجاة:  

% فوق المتوسممممل 50.3( بنسممممبمة  4.51البعمد الاجتمماعي )

( 3.89(، بينمما كمان أدا هم في البعمد البيئي )3.0الفرضممممي )

 الأضعا رغم تجاوز  الحد الأدنى المقبول.

التفسممممير: االمعلمون حوّلوا حصممممص العربية إلى حصممممون  

للهوية الاجتماعية، لكن التحديات المادية أعاقت تحويل وعيهم 

الممدعم   البيئي إلى ممممارسمممممات عمليممة، خمماصمممممة مع نقص 

 اللوجستي.ا

 

:  يااا الكفااياات المهنياة عناد معلمي ومعلماات  الهادف الثااني

 .اللغة العربية

أظهرت نتائج الدراسممممة أن الكفايات المهنية لدى معلمي اللغة  

العربيمة في المرحلمة الابتدائية بمحافظة بابل جاءت بمسممممتوى  

امتوسممل مرتفعا إلى امرتفعا، حيث تجاوزت المتوسممطات  

(، وكانت القيم  3.00الحسمابية لجميع الأبعاد القيمة الفرضمية )

(، مما يدل  0.05ى )التائية المحسموبة دالة إحصمائيًا عند مسمتو

على أن هذ  الكفايات موجودة فعليًا وبشمكل ملموس لدى أفراد  

 .العينة

همذ  النتيجمة تعكس واقعمًا تربويمًا إيجمابيمًا، حيمث يمتلم  معلمو  

اللغمة العربيمة كفمايمات مهنيمة جيمدة تىهلهم لأداء مهمامهم بكفماءة.  

ومع فل ، ف ن التفاوت بين الأبعاد يشمممير إلى ضمممرورة تبني  

برامج تنمية مهنية مسممممتدامة تركز على الجوانب الأقل نمواً، 

النوعي، لضمان جودة التعليم  مثل الكفايات الشخصية والتقويم

 .وتحقيق أهداف التنمية التربوية

 

الهاادف الثالااث: هااي هناااا فااروق حات دلالااة إحصاااأية فااي 

التنمياااة المساااتدامة علاااي وفاااق متغياااري الجااان  ومااادة 

 الخدمة.

ا 1 . تشمممير نتمممائج الدراسمممة إلمممى أن الإنممماث أكثمممر التزاممممً

بممارسممات التنميممة المسممتدامة، وهممو ممما يتماشممى مممع ممما 

ورد فممممي دراسممممة ناديممممة مهممممدي عبممممد القممممادر وآخممممرين 

( التممممي تناولممممت خطممممل التنميممممة المسممممتدامة فممممي 2022)

العمممراق، وأكمممدت علمممى أهميمممة دور الممممرأة فمممي تنفيمممذ 

 البرامج التنموية خاصة في قطا  التعليم.

. مممدة الخدمممة عممدم وجممود فممروق دالممة حسممب مممدة الخدمممة 2

( التممي بينّممت 2024يتفممق مممع دراسممة عبمماس علممي حسممن )
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أن التنميممة المسممتدامة فممي العممراق لا تعتمممد علممى الخبممرة 

الزمنيممة بقممدر ممما تعتمممد علممى تمموفر بيئممة مىسسممية داعمممة 

 وممارسات إدارية رشيدة.               

 

 
 . والمتوسل الفرضي لمقياس الكفايات المهنية الأختبار التائي للفرق بين متوسل العينة :(2ًدول  

 البعد 
حجم 

 العينة 

المتوسل  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

المتوسل  

 الفرضي 

القيمة التائية 

 المحسوبة 

القيمة التائية 

 الجدولية 

درجة 

 الحرية 
 مستوى الدلالة 

 0.05دال عند  429 1.96 24.57 3.00 0.60 3.85 430 كفايات المعرفة والفهم 

 0.05دال عند  429 1.96 27.38 3.00 0.58 3.90 430 كفايات التدريس 

 0.05دال عند  429 1.96 17.94 3.00 0.65 3.70 430 كفايات العلاقات المهنية 

كفايات تكنولوجيا المعلومات  

 والاتصالات 
 0.05دال عند  429 1.96 10.99 3.00 0.72 3.45 430

 0.05دال عند  429 1.96 22.43 3.00 0.64 3.72 430 المجمو  الكلي 

 
 .عينة البحث الديموغرافية خصائص :(3الجدول  

 العدد  الفئة  المتغير 
  النسبة المئوية

% 

 50.0 215 فكور الجنس 

 50.0 215 إناث  

 100.0 430 المجمو   

 28.8 124 سنة 34-25 الفئة العمرية 

 39.1 168 سنة 35-44 

 32.1 138 سنة 45-60 

 100 430 المجمو   

 20.7 89 سنوات  5أقل من  سنوات الخدمة 

 36.3 156 سنوات 5-10 

 25.1 108 سنة 11-15 

 17.9 77 سنة 15أكثر من  

 100 430 المجمو   

 

سممممنة هممممي الأكبممممر تمثمممميلًا  44–35الفئممممة العمريممممة    

%( هممذا يعكممس أن غالبيممة المعلمممين فممي العينممة هممم 39.1)

ا ممما  فممي مرحلممة النضممج المهنممي، وهممي الفئممة التممي غالبممً

ا فممي  تكممون الأكثممر اسممتقرارًا فممي الأداء، والأكثممر انخراطممً

 برامج التنمية المهنية.

تماثممل توزيممع الممذكور والإنمماث فممي كممل فئممة عمريممة مممما  -1

يممدل علممى حياديممة العينممة وعممدم وجممود تحيممز فممي التوزيممع، 

وهممو ممما يعممزز مصممداقية التحليممل الإحصممائي عنممد دراسممة 

 الفروق حسب الجنس.

سمممنة تمثمممل المعلممممين الجمممدد  34–25الفئمممة العمريمممة  -2

%( وتشممير الدراسممات مثممل دراسممة النعيمممي 28.8نسممبيًا )

ا مممما تكمممون أكثمممر تقمممبلًا 2023) ( إلمممى أن همممذ  الفئمممة غالبمممً

للتمممدريب، لكنهممما تحتممماج إلمممى دعمممم فمممي الكفايمممات المهنيمممة 

 المتقدمة.

سمممنة تمثمممل الخبمممرات الطويلمممة  60–45الفئمممة العمريمممة  -3

ا لدراسمممة الفقيمممد )32.1) (، فممم ن المعلممممين 2020%( وفقمممً

فمممي همممذ  الفئمممة يمتلكمممون كفايمممات عاليمممة فمممي التخطممميل 

والتنفيمممذ، لكمممنهم قمممد يحتممماجون إلمممى تحمممديث مسمممتمر فمممي 

 مجال التكنولوجيا والتعليم الرقمي.

 

الهادف الرابع: هاي هنااا فروق حات دلالاة إحصااااااأياة في 

 .الكفايات المهنية علي وفق متغيري الجن  ومدة الخدمة

أظهرت نتائج الدراسمة وجود فروق فات دلالة إحصمائية في     

الكفمايمات المهنيمة تعزى إلى متغيري الجنس وممدة الخمدممة. فقمد 

تبين أن المعلممات سممممجلن درجمات أعلى في معظم مجمالات  

 الكفايات المهنية، لا سيما في التخطيل  

بزملائهن     مقممارنممة  والتقويم،  المهنيممة،  العلاقممات  التربوي، 

الخممدمممة   فوي  المعلمين  أن  النتممائج  أظهرت  كممما  الممذكور. 

سمنة( يمتلكون كفايات مهنية أعلى   20إلى   10المتوسمطة )من 

من نظرائهم من فوي الخدمة القصيرة أو الطويلة.

 

 
 

 

 

ويلفسممممر تفوق الإنماث في همذ  المدراسممممة بكونهن أكثر التزامًا  

بالممارسات المهنية الحديثة، وأكثر حرصًا على المشاركة في  
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برامج التنميمة المهنيمة، وهو مما انعكس إيجمابمًا على أدائهن في  

مجمالات التخطيل والتنفيمذ والتقويم. كمما أن البيئمة التعليميمة في  

الممدارس الابتمدائيمة، التي تمثمل مجتمع البحمث، قمد تكون أكثر 

دعمًا للمعلمات من حيث فرل التدريب والتطوير، مما يسمهم 

( 2022فل  دراسمة الشممري ) في تعزيز كفاياتهن.  وقد اكدت

جامعة القادسممممية والتي تناولت أثر الجنس ومدة الخدمة في   –

الكفمايمات التمدريسمممميمة لمعلمي اللغمة العربيمة، وأظهرت تفوق  

الإناث وفوي الخدمة المتوسمطة في الأداء المهني، خاصمة في  

الرزاق   والتقويم. وكممذلمم  دراسمممممة عبممد  التخطيل  مجممالات 

التي أكدت أن المعلمات يلظهرن حسمًا جامعة بغداد  –(  2021)

تربويمًا أعلى، ويمتلكن دافعيمة أكبر نحو تطوير المذات المهني، 

 مما ينعكس إيجابًا على مستوى الكفايات.

أمما فيمما يخص ممدة الخمدممة، فم ن المعلمين فوي الخمدممة     

المتوسممممطمة يجمعون بين الخبرة التراكميمة والحيويمة المهنيمة، 

الكفممايممات بفعمماليممة. في   قممدرة على توظيا  مممما يجعلهم أكثر 

المقمابمل، قمد يفتقر المعلمون الجمدد إلى الخبرة العمليمة، بينمما قمد  

يلمة بمالروتين المهني أو يتمأثر أداء المعلمين فوي الخمدممة الطو

ضمعا فرل التحديث التربوي. وقد اكدت هذا ايضما دراسمة  

جمامعمة بمابمل والتي بينّمت أن المعلمين فوي   –(  2023العبيمدي )

الخمدممة المتوسممممطمة يتمتعون بكفمايمات مهنيمة أعلى، نتيجمة 

توازنهم بين الخبرة والانفتماب على التطوير، مقمارنمة بزملائهم  

الفئمات الأخرى. همذ النتمائج تتمماشممممى مع الاتجماهمات من    

التربوية الحديثة التي ترى أن الكفايات المهنية لا تتشمممكل فقل 

من خلال سنوات الخدمة أو النو  الاجتماعي، بل تتأثر بجودة 

التدريب، والدافعية الذاتية، والبيئة المىسممممسممممية الداعمة. مما 

يعكس أهميمة تصممممميم برامج تمدريبيمة موجهمة تراعي همذ  

، وتمدعم المعلمين في جميع مراحلهم المهنيمة حيمث أن  الفروق

كونهمما   من  أكثر  نوعيممة  بعوامممل  تتممأثر  المهنيممة  الكفممايممات 

 ديموغرافية، مما يعزز مصداقية نتائج البحث الحالي.

 

 الاستنتاًات

من خلال النتمائج التي أسممممفر عنهما البحمث الحمالي يمكن ان  

 نستنج ما يأتي:  

يتضممممل من همذ  المدراسمممممة أن معلمي اللغمة العربيمة في  -

المدارس الابتدائية يلظهرون مسممممتوىً جيداً من الوعي ببعد  

ا تلم  المرتبطمة  مجمالات التنميمة المسممممتمداممة، وخصمممموصممممً

بالممارسممات البيئية والاهتمام بالحفاظ على الموارد الصممفية.  

جي إلا أن الوعي المفاهيمي لم يصل إلى درجة التوظيا المنه

داخل التخطيل التربوي أو الربل الواضممل بالأهداف التعليمية 

بعيدة المدى. وهذا يشممممير إلى أن التنمية المسممممتدامة ما تزال  

تلمارس بصمورة تلقائية أو جزئية، وليسمت مدمجة ضممن فلسمفة  

ا   التفكير التربوي، بمما يتطلمب تمدخلًا مهنيمً التعليم ومهمارات 

 .مممنهجًا لإعادة تشكيل ر ية المعل

يتضمل أن التنمية المسمتدامة لدى معلمي اللغة العربية تمثل  -

عنصممممرًا محوريمًا في تطوير الكفمايمات المهنيمة، إف أظهرت 

النتمائج أن المعلمين المذين يمتلكون وعيمًا ومممارسممممات تنمويمة  

مسمممتدامة يتمتعون بكفايات مهنية أعلى في مجالات التخطيل، 

 التنفيذ، التقويم، والعلاقات المهنية.

التنميممة  - المعلمممات درجممات أعلى في مجممالات  سممممجلممت 

المسمممتدامة والكفايات المهنية مقارنة بالمعلمين، مما يدل على  

دافعية أكبر نحو التطوير الذاتي والمشمماركة الفاعلة في برامج 

( 2022التدريب، وهو ما يتفق مع نتائج دراسممممة الشمممممري )

 (.2021ودراسة عبد الرزاق )

أظهرت النتائج أن المعلمين فوي الخدمة المتوسممممطة )من  -

سممنة( يمتلكون أعلى مسممتويات التنمية المسممتدامة   20إلى   10

العمليممة   الخبرة  بين  ا  توازنممً المهنيممة، مممما يعكس  والكفممايممات 

والانفتماب على التجمديمد، كمما أيمدت فلم  دراسمممممة العبيمدي 

(2023.) 

توجمد فروق فات دلالمة إحصممممائيمة في التنميمة المسممممتمداممة   -

والكفمايمات المهنيمة تعزى إلى متغيري الجنس وممدة الخمدممة،  

مما يشمير إلى أهمية مراعاة الخصمائص الفردية والمهنية عند  

 تصميم برامج التطوير.

العلاقمة بين التنميمة المسممممتمداممة والكفمايمات المهنيمة علاقمة   -

تكاملية  فكلما ارتفع مسمممتوى التنمية المسمممتدامة، زادت قدرة  

المعلم على ممارسمة الكفايات المهنية بفاعلية، مما يعزز جودة 

 التعليم ويحقق أهدافد المستقبلية.

تشممممير النتمائج إلى أن الكفمايات المهنيمة لا تلكتسممممب فقل من  -

خلال عدد سمنوات الخدمة أو النو  الاجتماعي، بل تتشمكل من 

خلال التفاعل بين الخبرة، والدافعية الذاتية، والبيئة المىسمسمية  

 الداعمة، وفرل التدريب المتاحة.

تىكد الدراسمممة ضمممرورة دمج مفاهيم التنمية المسمممتدامة في   -

برامج إعداد المعلمين وتطويرهم المهني، بما يضمممممن تحقيق  

جودة التعليم واسممممتمدامتمد، ويواكمب متطلبمات التحول التربوي 

 في القرن الحادي والعشرين. 

 

 التوصيات  

دمج مفاهيم التنمية المسمتدامة في برامج إعداد المعلم بكليات   -

التربيمة، من خلال تضمممممينهما في المنماهج التربويمة كمأسمممماس  

فكري وسمممملوكي، يرتبل بجوانمب الأداء المهني والكفممايمات  

الوجمدانيمة والإنتماجيمة، وبمما يعزز قمدرة المعلم على التفكير 

 التعليمية.المستقبلي واتخاف القرار المسىول في بيئتد 

والمجتمع    - التعليم  بين  مممدرسمممميممة تربل  مبممادرات  إطلاق 

المحلي في ضموء التنمية المسمتدامة، ويلشمرف عليها المعلمون 

ضمممممن مشمممماريع تعليميمة تطبيقيمة )مثمل أنمديمة القراءة البيئيمة، 

الأنشممطة الصممفية المرتبطة بالطاقة والميا ، الدروس التفاعلية  

 ماعي(.التي تربل بين اللغة والوعي البيئي والاجت

تصمممميم برامج تدريب مهني مسمممتمرة تسمممتهدف الكفايات   -

الأقل حضورًا )الوجدانية والإنتاجية(، مع التركيز على تعزيز  

الاتجماهمات التربويمة الإيجمابيمة، وتنميمة الحس التربوي لمدى  

التنميمة  المعلم تجما  المتعلمين والمجتمع، وربل فلم  بمبماد  

 المستدامة كمحتوى تدريبي ضمني وعملي.

تطوير أدوات القيماس والتقويم الخماصممممة بمالكفمايمات المهنيمة    -

لتصممبل أكثر شمممولًا وتنوعًا، بحيث لا تقتصممر على الكفايات 

التقليدية، بل تشممممل مىشمممرات للاسمممتدامة التربوية، والتأثير 

المهني، والالتزام بمالقيم الأخلاقيمة والمجتمعيمة فات الصمممملمة  

 بالبيئة المدرسية في العراق.
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تفعيمل دور الإشممممراف التربوي في متمابعمة أداء المعلم وفقمًا   -

لمفاهيم التنمية والكفاية، على أن تتضممممن الزيارات الصمممفية  

والنمافج الإشممرافية بنوداً تقيس مدى اندماج المعلم في الأبعاد 

المسمتدامة لمهنتد، وتشمجّعد على تطوير نفسمد فاتيًا ومهنيًا وفقًا 

 .لمعايير الجودة التعليمية

إجراء دراسممممات ميمدانيمة لاحقمة تغطي محمافظمات عراقيمة   -

متنوعة، بهدف مقارنة مستويات الكفايات المهنية والتعامل مع 

مفاهيم التنمية المسممتدامة حسممب السممياق الجغرافي والثقافي،  

مما يثري فهمنا لتحديات التعليم ويلسممهم في صممياغة سممياسممة 

 قعية.تربوية وطنية قائمة على الأدلة والممارسة الوا

التنميممة  - أجممل  التعليم من  المهنيممة بمعممايير  الكفممايممات  ربل 

المستدامة المعتمدة دوليًا )مثل الإطار التعليمي لأهداف التنمية 

(، مع مراعاة خصممموصمممية النظام العراقي  2030المسمممتدامة  

التربوي، لضممان أن يكون المعلم ليس فقل ناقلًا للمحتوى، بل 

مًا تربويًا داخ له   .ل مجتمعد المدرسي والمحليفاعلًا تنمويًا ومل
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The current study aims to investigate the role of sustainable development in enhancing 

the professional competencies of Arabic language teachers at the elementary level in 

Babil Governorate. To achieve this objective, the researcher adopted the descriptive 

method. Two survey instruments were developed to measure the study's variables: the 

first to assess sustainable development and the second to evaluate the professional 

competencies of Arabic language teachers. The final version of the sustainable 

development instrument comprised 28 items distributed into three main domains: 

environmental (12 items), economic (8 items), and educational (8 items). The 

professional competencies instrument included 30 items categorized into four domains: 

cognitive competencies (7 items), performance competencies (10 items), affective 

competencies (8 items), and productive competencies (5 items). The psychometric 

properties of both instruments were verified through expert review and evaluated by a 

specialized jury. Validity, reliability, and discrimination indices were calculated using 

appropriate statistical tests. The instruments were administered to a stratified random 

sample of 430 male and female teachers selected from the Babil Directorate of 

Education, specifically from the Al-Mahawil Education Department. The sample 

included schools from urban centers, villages, and rural areas. The total population of 

the study consisted of 5,943 Arabic language teachers in Babil Governorate for the 

academic year (2024–2025). Data were analyzed using the SPSS software, where means 

and standard deviations were computed. A t-test was employed to examine gender 

differences, and analysis of variance (ANOVA) was used to assess the impact of years 

of service. The results revealed a positive correlation between sustainable development 

and professional competencies. 
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